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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho"

Ate, 18 de Junio del 2024
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 000078-2024-EMAPE/GG

VISTOS:

El Informe N° 00159-2024-EMAPE/GPEM de fecha 14 de mayo de 2024, de la Gerencia de
Planificacion Estratégica y Modernizacion, el Memorandum N° 00165-2024-EMAPE-GCPP
de fecha 14 de mayo de 2024, de la Gerencia Central de Planificacion y Presupuesto; el
Informe N° 284-2024-EMAPE-GCAJ de fecha 17 de mayo de 2024, de la Gerencia Central
de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad Anénima, Que,
mediante Acuerdo de Concejo N° 146 de fecha 26 de junio de 1986 es creada la Empresa
Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad Anénima — EMAPE S.A., y constituida
como sociedad anénima por Escritura Publica del 22 de diciembre de 1986. Es una empresa
de la Municipalidad Metropolitana de Lima que tiene personeria juridica de derecho privado;

Que, mediante Acta de Junta General de Accionistas de fecha 06 de octubre de 2022 de la
Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima S.A. — EMAPE S.A., se acordé la
modificacion del Estatuto de la Sociedad en sus articulos primero, segundo, undécimo,
decimoquinto, vigésimo quinto, vigésimo sexto, vigésimo séptimo, vigésimo octavo,
trigésimo segundo y trigésimo cuarto del Estatuto. En la modificacion del Estatuto, se
procedié con modificar la denominacion social, siendo la siguiente: Empresa Municipal de
Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A. cuya sigla es EMAPE S.A.;

Que, la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad Anénima - EMAPE
S.A., tiene por objeto dedicarse a la construccion, remodelacién, mantenimiento y
conservacién de vias de transito, sean éstas urbanas, interurbanas o suburbanas,
incluyendo vias de acceso, puentes, accesos, pasos a nivel y a desnivel, bermas
intercambios viales, zonas de servicio y zonas de recreacion, en forma directa o por contrato
0 encargo con terceros. Podra complementariamente, de igual forma, encargarse del ornato
y del mantenimiento de las respectivas areas verdes y anexas. Ademas, la sociedad podra
realizar obras sociales, realizar obras sociales, tales como lozas deportivas, escaleras,
puentes peatonales y muros de contencidn, entre otras obras de infraestructura, asi como
realizar otras actividades, obras o servicios relacionados con su objeto social, que acuerde
su Directorio o le encargue la Municipalidad Metropolitana de Lima, municipalidades
EMAPE s.A. distritales, a través de sus 6rganos competentes; asi como la cobranza y administracion del
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Que, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 066-2024-EMAPE/GG de fecha 17 de
EMAPE s.A. nayo de 2024, se aprob¢ la modificacion al Reglamento de Organizacion y Funciones de

s emaa |-MAPE;
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funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
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Que, el articulo 1 del Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico establece como su finalidad:
“(...) la creacion y regulacion de la organizacion y del funcionamiento del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN,
orientados al desarrollo de la planificacion estratégica como instrumento técnico de gobierno
y gestion (...)”;

Que, el numeral 12 del articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que la Programacion Multianual
consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva multianual
orientada al logro de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las reglas
fiscales establecidas en el Marco Macroecondmico Multianual y los instrumentos de
planeamiento elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN);

Que, el numeral 4.1 de la seccion 4 de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada
mediante Resolucion N° 033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resoluciones de
Presidencia del Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD, N° 00053-
2018/CEPLAN/PCD y N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, establece que a nivel institucional, las
entidades del sector publico elaboran un Plan Estratégico Institucional - PEIl y un Plan
Operativo Institucional - POI, los cuales orientan su accionar para el logro de los objetivos
establecidos en la politica institucional en el marco de las politicas y planes nacionales y
territoriales;

Que, el numeral 6.2 de la seccion 6 de la citada Guia, establece que el Plan Estratégico
Institucional — PEI se elabora y aprueba en el afio previo al inicio de su vigencia, y en
consecuencia la entidad debe elaborar y aprobar el Plan Operativo institucional — POI
Multianual para un periodo no menor de tres afios respetando el periodo de vigencia del
Plan Estratégico Institucional - PEI; asimismo, sefiala que la entidad utiliza el aplicativo
CEPLAN V.01 para registrar y aprobar el Plan Operativo Institucional — POI Multianual y
consistenciar el Plan Operativo Institucional — POI Anual con el Presupuesto Institucional de
Apertura — PIA, considerando la estructura funcional programatica del Sistema Integrado de
Administracién Financiera — SIAF;

Que, mediante Resolucién de Gerencia N° D0000056-2021-MML-GMM, se aprueba la
Directiva N° 0001-2021-MML-GP “Directiva que regula el proceso de Planeamiento
Operativo Institucional de la Municipalidad Metropolitana de Lima”, con el objeto de
establecer los criterios en las fases de elaboracién, aprobacién, modificacién, seguimiento y
evaluacion, del proceso de Planeamiento Operativo Institucional, en el marco del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico, la cual es de aplicacion obligatoria para los Centros
de Costo, Organismos Descentralizados y Empresas Municipales de Pliego: 150101
Municipalidad Metropolitana de Lima;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Organizacién y Funciones de EMAPE S.A., aprobado
por Resolucion de Gerencia General N° 066-2024-EMAPE/GG dispone entre las funciones
de la Gerencia Central de Planificacién y Presupuesto, lo siguiente: i) Organizar, conducir y
supervisar el proceso de formulacion, actualizacién y evaluaciéon del Plan Operativo
Institucional y otros documentos de gestion de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el Centro de Planeamiento y Estratégico - CEPLAN vy el Directorio de la entidad;

Que, mediante Oficio N° 00047-2024-EMAPE/GCPP de fecha 07 de mayo de 2024, la
Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto remite el Informe N° 000150-2024-
EMAPE/GEPM, de fecha 06 de mayo de 2024, por medio del cual, se solicita a la Oficina de
Planificacion, Modernizaciéon y Gestion Financiera de la Municipalidad Metropolitana de
Lima, revision y opinién técnica a la propuesta de Plan Operativo Institucional Multianual
2025-2027 de EMAPE S.A.
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Que, mediante Oficio N° D0007-2024-MML-OGPF- OPMGF de fecha 13 de mayo de 2024,
la Oficina de Planificacién, Modernizacion y Gestion Financiera de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, emite opinion favorable al proyecto de Plan Operativo Institucional
Multianual 2025-2027 de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Especificos de Lima
— EMAPE S.A.

Que, de conformidad con el numeral 6.2 de la “Directiva que regula el proceso de
Planeamiento Operativo Institucional de la Municipalidad Metropolitana de Lima”, aprobada
mediante Resolucién de Gerencia N° D0000056-2021-MML-GMM, gue regula el proceso de
Formulacion y Aprobacién del POI Anual (consistente con el PIA), se cuenta con la opinion
técnica favorable a la propuesta de Plan Operativo Institucional POl 2024 de EMAPE S.A.
consistenciado con el PIA 2024 de EMAPE, por lo que es necesario aprobar el Plan
Operativo Institucional 2024 (consistente con el PIA) de EMAPE S.A;

Que, la Gerencia Central de Planificacidon y Presupuesto mediante Memorandum N° 00165-
2024-EMAPE/GCPP, adjunta el Informe N° 00159-2024-EMAPE/GPEM de la Gerencia de
Planificacion Estratégica y Modernizacién, donde sustenta y propone la aprobacion del Plan
Operativo Institucional Multianual 2025-2027 de EMAPE S.A., precisando que cuenta con la
opinién técnica favorable de la Oficina de Planificacion, Modernizacion y Gestion Financiera
de la Municipalidad Metropolitana de Lima, conforme consta en el Oficio N° DO0007-2024-
MML-OGPF-OPMGF;

Que, la Gerencia Central de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 284-2024- EMAPE-
GCAJ de fecha 17 de mayo de 2024, emite opinidn legal favorable para la aprobacién del
Plan Operativo Institucional Multianual 2025-2027 de la Empresa Municipal de Apoyo a
Proyectos Estratégicos Sociedad Anénimas de EMAPE S.A;;

Con los visados de la Gerencia Central de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de
Planificacion Estratégica y Modernizacion y la Gerencia Central de Asesoria Juridica;

De conformidad a las atribuciones establecidas en el inciso s) del articulo 31 del Estatuto
Social de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad Andénima
EMAPE S.A. y el inciso s) del articulo 23° del Reglamento de Organizacion y Funciones,
aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 066-2024-EMAPE/GG;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el Plan Operativo Institucional Multianual 2025-2027 de la Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Especificos de Lima EMAPE S.A, el mismo que forman
parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a las Unidades Organicas de la Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad Andnima - EMAPE S.A.

Articulo 3.- ENCARGAR, a la Gerencia de Tecnologias de la Informacion de la Gerencia
Central de Administracion y Finanzas, la publicacion de la presente Resolucion en el portal
web institucional (www.emape.gob.pe), y en los aplicativos informaticos correspondientes.

Registrese, comuniquese y Archivese.
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